l. Trayecto curricular de Confeccionista a Medida

I. Identificacion de la certificacion
|.1. Sector/es de actividad socio productiva: PRODUCCION DE INDUMENTARIA
I.2. Denominacioén del perfil profesional: CONFECCIONISTA A MEDIDA. MODISTA/O

I.3. Familia profesional en la que se inscribe el perfil profesional: TEXTIL -
INDUMENTARIA

|.4. Denominacioén del certificado de referencia: MODISTA/O
|.5. Ambito de la trayectoria formativa: FORMACION PROFESIONAL

1.6. Tipo de ce certificacion: CERTIFICADO DE FORMACION PROFESIONAL
INICIAL

|.7. Nivel de la Certificacion: I
Il. Referencial al Perfil Profesional del Confeccionista a medida. Modista/o

Alcance del perfil profesional

El Confeccionista a Medida: Modista/o, esta capacitado, de acuerdo a las actividades
que se desarrollan en el Perfil Profesional, para interpretar prototipos o disefios para
iniciar el trabajo de confeccion; trazar y transformar moldes base; cortar prendas de
diferentes caracteristicas; operar maquinas familiares y/o industriales para realizar el
ensamble1, cosido, y acabado de todo tipo de prendas a medidas con diferentes
grados de complejidad; operar en la comercializacion del producto terminado.

Este profesional puede desempefarse de manera competente en un rango variado de
la actividad de confeccion de prendas a medida. Tiene capacidad para operar con
autonomia profesional operaciones de disefio basico, elaboracién de moldes base y
transformarlos, realizar todo el proceso de confeccion de prendas para damas, nifios y
caballeros, operando diferentes maquinas en forma auténoma. Esta en condiciones de
resolver problemas rutinarios simples que se presentan durante la operacion de las
maquinas. Sabe determinar en qué situaciones debe recurrir a otros especialistas para
algun asesoramiento o asistencia técnica especifica. Posee responsabilidad sobre su
propio trabajo.

Perfil Profesional del Confeccionista a Medida: Modista/o

El modisto/a estara capacitado para realizar las siguientes funciones que se
mencionan a continuacion, siguiendo las normas de seguridad e higiene y el cuidado
de las condiciones y medios de trabajo

1- Realizar la interpretacion del disefio solicitado por el cliente.

Para esta funcion el modisto/a recibe el disefio sobre el cual debera realizar la
prenda
El disefo solicitado, segun sea las caracteristicas del cliente, puede ser:



- Ficha técnica del producto (figurin /foto, caracteristicas de la tela, avios,
magquinarias a utilizar, caracteristicas del proceso de costura).

- Prenda

- Dibujo o boceto

- Geometral

- Una o varias fotografias

- Descripcion oral

En caso de que el disefio solicitado no cuente con una ficha técnica, el modisto/a
debera realizar a partir de una entrevista con el cliente, las indagaciones
necesarias para organizar y registrar toda la informacion requerida para la
elaboracion del presupuesto y posterior realizacion de la prenda.

Cuando el disefio solicitado no cuente con una imagen del mismo, o sea el
resultado de la composicién de varias fotografias, sera conveniente que el
modisto/a realice un bosquejo o un figurin, que le permita acordar el producto final
con el cliente.

2- Asesorar al cliente acerca de la factibilidad técnica de confeccion del
diseino solicitado

El modisto/a asesorara al cliente sobre aspectos técnicos y estéticos sobre la
base del disefio solicitado

- Tipo de uso que se le dara a la prenda ( uso diario, fiesta, exposicion ,etc)

- Caracteristicas de la tela , los insumos y avios a utilizar

- Trasformaciones del disefio

3- Realizar el presupuesto del trabajo y acordar condiciones de pago.

Para esta funcion el modisto/a, a partir de una entrevista con el cliente indaga
todas aquellas cuestiones que le permitan elaborar un presupuesto acorde al
trabajo a realizar. Algunas de estas cuestiones seran:

- Complejidad del diseno

- Calculo de tiempo de confeccion

- Calidad y caracteristicas de la tela, insumos y avios.

- Gestidon de materiales ( compra de telas e insumos varios)

4- Realizar el molde base del disefio solicitado y sus transformaciones

El modisto/a tomara las medidas necesarias para el o los destinatarios de las
prendas y realizara el molde base.

Realiza el trazado y corte del molde base. Una vez cortado, produce e incorpora la
informacion técnica necesaria para la confeccién del trabajo. Realiza las
transformaciones necesarias acorde al disefio solicitado.

5- Realizar el tizado, corte y armado de la muestra

El modisto/a realiza el tizado, corte y armado de la muestra, pudiendo utilizar
diferentes técnicas y elementos segun las caracteristicas del trabajo y el material .

6- Realiza la prueba de la muestra

Segun las caracteristicas del trabajo (tipo de prenda, evento, etc) el modisto/a concreta
una o varias instancias de prueba en donde podra:



- Realizar las rectificaciones que se consideren convenientes

- Modificar el presupuesto en caso de que sea necesario.
Estas instancias podran ser:

- Al momento de finalizada la muestra

- Luego de hilvanada la prenda

- Una vez finalizada la confeccion de la prenda.

7- Realizar la confeccién de la prenda

El modisto/a realizara el planchado, la costura, el acabado y la terminacién de la
prenda solicitada.

La costura podra, segun lo requiera el trabajo, realizarla a mano o a maquina.
Podra utilizar maquinas familiares o semi industriales, debiendo atender a los
cuidados necesarios para su correcto funcionamiento y mantenimiento.

8- Realizar arreglos y transformaciones de una prenda

El modisto/a podra a partir de una prenda ya confeccionada, realizar diversos
arreglos y modificaciones segun solicitud del cliente.

lll. Referencia del sector profesional, del area ocupacional y ambito de
desempeiio

El Confeccionista a Medida: Modista/o, se desempefia en un area ocupacional que
incluye actividades de produccién artesanal y de alta costura, de morderia y disefios
individuales, en emprendimientos unipersonales; ademas, puede insertarse en el
sector de la confeccién de indumentaria y productos textiles especialmente en
pequefias y / 0 medianas empresas o talleres dedicados a: confeccion de prendas a
medida, produccion de complementos textiles del vestir, confeccién de articulos
textiles para el hogar, usos industriales y deportivos, entre otros. Puede
desempenarse, ademas, dadas las capacidades profesionales que posee, en un
conjunto de actividades o puestos de trabajos como: cosedor, ensamblador en
diferentes maquinas familiares o recta industrial, operador de maquinas recta y
overlock entre otras, en relaciéon de dependencia

IV. Estructura modular del trayecto curricular de la figura profesional
Confeccionista a medida: Modista/o

La estructura modular del trayecto curricular de esta figura profesional se
organiza en base a una serie de médulos comunes, de base y gestionales que
guardan correspondencia con el campo cientifico- tecnolégico y maédulos
especificos que corresponden al campo de formacion técnico especifico y de las
practicas profesionalizantes. A saber:

Médulos de Base Horas reloj
Tecnologia de los materiales y procesos de | 50hs
fabricacion

Gestion de los procesos de trabajo 20hs
Relaciones laborales y orientacion profesional 24hs

| Médulos Especificos | Horas reloj




Elaboracion de Moldes Base 48 hs
Confeccion de prendas basicas 122 hs
Confeccion de prendas complejas 116 hs.
Total Horas Practicas Profesionalizantes

Total Horas del trayecto curricular 380 hs.

V. Régimen pedagéogico de cursado

del trayecto curricular de la figura

profesional E/ Confeccionista a Medida: Modista/o,

A continuacién se presenta el régimen pedagdégico de cursado del trayecto curricular
de la figura profesional EI Confeccionista a Medida: Modista/o,

Primer tramo

Segundo tramo

Relaciones laborales y orientacion profesional

Gestion del proceso de trabajo

Descripcion y sintesis del Régimen pedagogico de cursado:

e La trayectoria se inicia con el cursado obligatorio del médulo de base

“Tecnologia de los materiales y proceso de fabricacion” y el médulo especifico
“Elaboracion de Moldes Base”.

El modulo especifico de “ Elaboraciéon de Moldes Base” precede en la
secuencia de cursado y acreditacion al Mddulo especifico de “ Confeccion de
prendas basicas”

Para poder rendir y acreditar el médulo “Elaboracion de Moldes Base” es
necesario haber rendido el médulo “Tecnologia de los materiales y proceso de
fabricacion”.

Para poder rendir y acreditar el médulo “Confeccion de prendas basicas “es
necesario haber rendido el médulo “Elaboracion de Moldes Base”.

El modulo comun de “Relaciones laborales y orientacion profesional” y puede
cursarse en cualquier momento del trayecto formativo

El moédulo comun de “Gestion de los procesos de trabajo” es conveniente
cursarlo al final del trayecto en simultaneo con un médulo especifico.

El médulo especifico “Confeccion de prendas complejas” se cursa al final del
trayecto en simultaneo con un médulo especifico

VI. Trayecto Curricular: Definicién de médulos



VI.1 Denominacion de Moédulo: Tecnologia de los materiales y procesos de
fabricacion.

Tipo de Modulo: Comun de Base

Carga Horaria: 50 horas Reloj

Carga Horaria de Practicas formativas de caracter profesionalizante: 30 horas Reloj
Presentacion:

El médulo de Tecnologia de los materiales y proceso de fabricaciéon es un médulo
de base, correspondiente al trayecto de E/ Confeccionista a Medida: Modista/o,. Tiene
como proposito general integrar contenidos y desarrollar practicas formativas
vinculadas al abordaje de las caracteristicas y propiedades de los tejidos, asi como
también una aproximacion al uso y particularidades de las maquinarias y herramientas
mas generalizadas en el sector profesional. Otro aspecto que recorta este médulo se
relaciona con las caracteristicas del proceso de produccion textil,

El presente modulo sera de cursado obligatorio para los estudiantes de los diferentes
trayectos relacionados con el sector profesional de indumentaria.

Este médulo se orienta al desarrollo de algunas dimensiones de las siguientes
capacidades profesionales, estando estas articuladas con las funciones que se
describen en el alcance del perfil profesional:

- ldentificar y Seleccionar materiales, herramientas y maquinarias a utlizar
segun las tareas asignadas.

- Interpretar fichas técnicas

- Utilizar normas de seguridad e higiene al momento de llevar a cabo las
tareas asignadas.

Para el presente médulo, y desde el punto de vista del contenido de la formacién, se
define para el agrupamiento, la seleccién y el tratamiento de los contenidos los
siguientes bloques:

e Textiles y otros insumos
¢ Maquinas y Herramientas

e Armado y confeccion de prendas

El bloque Textiles y otros insumos, incluye saberes relacionados con las
caracteristicas y usos de los tejidos e hilos utilizados en la industria textil. El abordaje
de contenidos se realiza desde el desarrollo del conocimiento tedrico y practico,
realizando diversas experiencias que permitan a partir de su reconocimiento, ir
tomando decisiones acerca de aquellos materiales e insumos mas convenientes a
utilizar en funcién del objetivo propuesto.

El bloque de Maquinas y Herramientas, selecciona un conjunto de saberes y
habilidades relacionados con la utilizacion de aquellos medios de trabajo mas
generalizados en el proceso de produccion. Se desarrollan practicas para el dominio
de las maquinas y herramientas relacionadas con la confeccioén textil, y la elaboracion
de muestrarios de puntos de costuras.

Por ultimo, el bloque de Armado y confeccion de prendas propone un primer
acercamiento al proceso de produccion textil, identificando las relaciones entre formas



y volumen del cuerpo y la molderia correspondiente, asi como también la secuencia de
armado y operacion de prendas. Dentro de este bloque, se focalizan las practicas en el
ensamblado de tipologias basicas, seleccionando una prenda para su confeccion total.

En relacion a las practicas formativas de caracter profesionalizante, se definen
como unos de los ejes estratégicos de la propuesta pedagdgica para el ambito de la
FP, el situar al participante en los ambitos reales de trabajo con las problematicas
caracteristicas que efectivamente surgen en la actividad formativa del xxx que se
organiza a nivel de cada médulo formativo.

En el cursado del médulo los estudiantes realizaran practicas formativas:

- En la identificaciéon y reconocimiento de las caracteristicas y usos de los
diferentes tejidos e hilos.

- En el manejo y utilizacién de las maquinas fundamentales, para la confeccién
de muestrarios de puntos de costuras, tomando en consideracién las normas
de seguridad e higiene.

- En la realizacién de procesos de ensamblados de tipologias basicas,
identificando y relacionando las formas del cuerpo y su molderia

- En la realizacién del proceso de confeccién de una prenda, identificando los
pasos correspondientes y tomando las decisiones adecuadas segun las
caracteristicas propias de producto final.

Los objetivos de aprendizajes a tener en cuenta para la evaluacién al finalizar el
cursado del moédulo de Tecnologia de los materiales y proceso de fabricacion
seran:

- Identificar las caracteristicas generales, usos y propiedades de los tejidos e
hilos utilizados en los procesos de fabricacion indumentaria

- Utilizar las maquinas fundamentales de la industria textil, conforme las normas
de seguridad e higiene, para la realizacion de puntos de costura basicos

- Establecer relaciones entre maquinaria a utilizar, tejido e hilo.

- Conocer las caracteristicas generales del proceso de armado y operacion de
prendas de tipologia basica.

- Conocer los usos y caracteristicas de la ficha técnica dentro del proceso de
produccién indumentaria.

Contenidos Practicas Formativas
Profesionalizantes

Bloque de contenidos : Textiles y otros

insumos

Practicas de observacion y
Tejido plano, tejido de punto y no manipulacién de textiles e hilos a fin
textil. Caracteristicas y propiedades. de identificarlos y reconocer sus
Usos. Proceso de Fabricacion. propiedades.
Ligamentos. Practicas de reconocimiento de
Fibras textiles: naturales y quimicas. propiedades de las fibras textiles e

Caracteristicas y propiedades. hilos a partir de experiencias en




donde se manifiesten: caracteristicas
de las reacciones, elasticidad,
permeabilidad, etc.

-Visita a fabrica textil y/o visualizacién
de material audiovisual a partir del
cual se identifican las caracteristicas
del proceso de produccion.

Hilos. Tipos de hilos segun material,
usos, titulo y relacion con el textil.

Blogue de contenidos:Maquinas y
Herramientas

Maquinas industriales y familiares.
Caracteristicas.

Tipos de maquinas. Caracteristicas.
Usos. Relacién maquina, textiles e
hilados.

Agujas segun el tipo de maquina.
Relacién aguja/hilo/textil.
Herramientas. Caracteristicas y usos:
piquetes, centimetros, tijeras, pinzas
de enhebrado, etc. Accesorios para
maquinas: boquillas, pies, etc.
-Cuidado preventivo de maquinas y
herramientas: control de aceite,
cambio de agujas, cuchillas, etc.
Normas de seguridad e higiene.
Ergonomia.

Practica de costura en las maquinas
fundamentales (Overlock, Recta y
Collareta). Enhebrado. Manejo
(arranque, aceleracion, atraque,
freno)

Confeccion de muestrario de puntos
de costura: recta, curva, francesa, etc

Bloque de contenido: Armado y

Confeccién de prendas

- Relaciones entre formas y volumen
del cuerpo y molderia.
Reconocimiento de molderia. Partes
del molde en plano.

- Secuencia de armado y operacién de
prendas basicas.

Practica de ensamblado de tipologias
basicas: falda, remera, pantalén.

Para el conjunto de este bloque se
sugiere, a partir del conjunto de
practicas desarrolladas, ir avanzando
hacia la confeccion de una tipologia
basica.

La ficha técnica. Caracteristicas. Usos
en el proceso de confeccién
indumentaria.

VI. 2 Denominacion del Médulo: Relaciones laborales y Orientacion Profesional
Tipo de Modulo: Comun de Gestién

Carga Horaria: 24horas Reloj

Carga Horaria de Practica formativa de caracter profesionalizante: 3 horas Reloj
Presentacion:

El médulo comun Relaciones de Trabajo y Orientacidon profesional tiene, como
propésito general, contribuir a la formaciéon de los estudiantes del ambito de la
Formacion Profesional inicial en tanto trabajadores, es decir sujetos que se inscriben
en un sistema de relaciones laborales que les confiere un conjunto de derechos
individuales y colectivos directamente relacionados con la actividad laboral.



La propuesta curricular selecciona un conjunto de conocimientos que combinan
tematicas generales del derecho y las relaciones de trabajo, con otros que intentan
brindar, a los/as estudiantes, informacion relevante del sector de actividad profesional
que es referencia del trayecto formativo especifico, aportando a la orientacién
profesional y formativa de los trabajadores.

Este mdédulo se orienta al desarrollo de las siguientes capacidades profesionales,
estando estas articuladas con las funciones que se describen en el alcance del
perfil profesional:

- Establecer relaciones sociales de cooperacion, coordinacion e intercambio en
el propio equipo de trabajo, con otros equipos del area o0 que estén
relacionados con el servicio que brinda el establecimiento donde desarrolla sus
actividades.

El presente modulo sera de cursado obligatorio para los estudiantes de los diferentes
modulos especificos de los trayectos relacionados con el sector profesional de
Indumentaria.

Para el presente médulo, y desde el punto de vista del contenido de la formacion, se
define para el agrupamiento, la seleccion y el tratamiento de los contenidos los
siguientes bloques

e Derecho del Trabajo y Relaciones Laborales
e Orientacion Profesional y Formativa

El bloque Derecho del Trabajo y Relaciones Laboralestiene como nucleos
centrales, el contrato de trabajo y la negociacién colectiva. A partir de ellos, se
abordan conocimientos referidos a la dimension legal del contrato de trabajo, los
derechos que se derivan de la relacion salarial y aquellos que se niegan mediante
formas precarias de vinculo contractual; a la vez que las dimensiones que hacen al
contrato de trabajo un hecho colectivo, que se constituye a través de instancias de
representacion, conflicto y acuerdo colectivo. Se brinda especial atencion al
conocimiento de los convenios colectivos sectoriales, que rigen en cada actividad.

El bloque Orientacion Profesional y Formativa tiene, como referencia central, el
sector de actividad profesional y econdmica que corresponde a la figura profesional
asociada al trayecto formativo especifico. Se aborda una caracterizacion sectorial en
términos econdmicos, tecnoldgicos, de produccion y empleo, que permita a los
estudiantes conocer los ambitos de insercién potenciales, los posibles recorridos
formativos y profesionales dentro del sector, con el propdsito de orientacion.

En relacion a las practicas formativas de caracter profesionalizante, se definen
como unos de los ejes estratégicos de la propuesta pedagdgica para el ambito de la
FP, el situar al participante en los ambitos reales de trabajo con las problematicas
caracteristicas de desempefio ocupacional/profesional.

Las practicas formativas que se proponen para este médulo se organizan en torno a la
presentacion de casos caracteristicos y situaciones problematicas del sector
profesional, con el fin de proponer un acercamiento integral al campo profesional del
sector, los actores involucrados, las problematicas mas comunes, etc. Se espera que
el trabajo con este tipo de practicas permitan el analisis y acercamiento a la
complejidad de las tematicas propuestas, evitando de esta manera un abordaje
netamente expositivo.



Los objetivos de aprendizajes a tener en cuenta para la evaluacion al finalizar el
cursado del médulo de “Relaciones de trabajo y orientacion profesional” seran:

- Reconocer las normativas de aplicacion en el establecimiento de contratos de
trabajo en el sector, los componentes salariales del contrato y los derechos

asociados al mismo.

- Reconocer y analizar las instancias de representacién y negociaciéon colectiva
existentes en el sector, y los derechos individuales y colectivos involucrados en

dichas instancias.

- Reconocer y analizar las regulaciones especificas de la actividad profesional
en el sector, en aquellos casos en que existan tales regulaciones.

- Relacionar posibles trayectorias profesionales, con las opciones de formacién
profesional inicial y continua en el sector de actividad.

contenidos

Practicas formativas profesionalizantes

Bloque: Derecho del trabajo y
relaciones laborales

Representacion y negociacion
colectiva: Sindicatos: caracteristicas

organizativas. Representacién y
organizacion sindical. El convenio
colectivo como ambito de las relaciones
laborales. Concepto de paritarias. El
papel de la formacion profesional inicial
y continua en las relaciones laborales.

Contrato de trabajo: Relacion salarial,
Trabajo registrado y no registrado.
Modos de contratacién. Flexibilizacién
laboral y precarizacion. Seguridad
social. Riesgos del trabajo y las
ocupaciones. La formacion profesional
inicial y continua como derecho de los
trabajadores. La formacion profesional
como dimension de la negociacion
colectiva y las relaciones laborales.

Bloque: Orientacién profesional y
formativa

Sectores y subsectores de actividad
principales que componen el sector
profesional. Empresas: Tipos vy
caracteristicas. Rasgo central de las
relaciones de empleo en el sector:
Ocupaciones y puestos de trabajo en el

sector  profesional:  caracteristicas
cuantitativa y cualitativas. Mapa
ocupacional. Trayectorias tipicas vy

relaciones funcionales. Mapa formativo
de la FP inicial y continua en el sector

Andlisis de casos y  situaciones
problematicas de las relaciones laborales
en el sector profesional.

Algunas tematicas sugeridas que
deberan estar presente en el o los
casos Yy/o la situacion problematica:

-Conflicto  salarial
trabajo

-Trabajo registrado / Trabajo no registrado
-Flexibilizacion y precarizacién laboral
-Condiciones y medio ambiente del trabajo
-Ejercicio profesional y responsabilidades
que se desprenden de las regulaciones de
la actividad

-Roles y trayectorias ocupacionales, y el
papel de la FP inicial y continua en el
sector profesional

y/o condiciones de

Las fuentes recomendadas para el
tratamiento de las tematicas sugeridas y la
seleccion de casos y/o situaciones
problematicas, podrian ser: material
periodistico, estatutos sindicales, actas
paritarias, convenio colectivo de trabajo,
informacion estadistica laboral y
econdmica, documentos historicos,
documentos normativos, entre otros.

Elaboracion de carpetas de antecedentes
profesionales.




profesional y su correspondencia con
los roles ocupacionales de referencia. | Realizar actividades de archivo vy
Regulaciones sobre el ejercicio | organizacion de la informacién obtenida
profesional: habilitacién profesional e | para una buena presentacion de los
incumbencia. servicios a ofrecer.

V1.3 Denominacion de Médulo: Gestidn de los procesos de trabajo

Tipo de Mddulo: Comun de Gestion

Carga Horaria: 20 horas Reloj

Carga Horaria de Practica formativas de caracter profesionalizante: 10 horas Reloj
Presentacion:

El modulo de Gestion de los proceso de trabajo es un modulo de gestion,
correspondiente al trayecto de El Confeccionista a Medida: Modista/o, Tiene como
propésito general integrar contenidos y desarrollar practicas formativas vinculadas a
las variables que intervienen en la gestion y planificacion del propio trabajo dentro del
sector textil. Un segundo aspecto que incluye este modulo se relaciona con las
caracteristicas de la gestidon de los recursos materiales, abordando saberes centrados
en la determinacion de los costos y la elaboracién de presupuestos. En conjunto
ambos recortes se articulan con los problemas caracteristicos de intervencion y
resolucién técnica del Confeccionista a medida

El presente modulo sera de cursado obligatorio para los estudiantes de los diferentes
modulos especificos de los trayectos relacionados con el sector profesional de la
produccion indumentaria

Este modulo se orienta al desarrollo de algunas dimensiones de las siguientes
capacidades profesionales, estando estas articuladas con las funciones que se
describen en el alcance del perfil profesional:

o Determinar las necesidades para la organizacion y gestién del propio trabajo,
segun las demandas del cliente y/o empleador y las normas y condiciones
ambientales, higiénicas y de seguridad.

Para el presente médulo, y desde el punto de vista del contenido de la formacion, se
define para el agrupamiento, la seleccion y el tratamiento de los contenidos los
siguientes bloques:

¢ Gestion del trabajo
o Costos y presupuestos

El bloque Gestion del trabajo, recorta los saberes y conocimiento relacionados con
los conceptos de planificacion, gestion, organizacién y control. El abordaje de estos
contenidos se realiza desde el desarrollo del conocimiento tedrico/informativo y
practico, realizando la planificacion del propio proceso de trabajo, definiendo el
conjunto de variables intervinientes en el proceso de planificacion y gestion.



El caso de Costos y presupuestos es un bloque que recorta un conjunto de saberes,
y habilidades para el tratamiento y calculo de costos y elaboracion de diversos
presupuestos relativos al proceso de produccion de la industria textil.

En relacion a las practicas formativas de caracter profesionalizante, se definen
como unos de los ejes estratégicos de la propuesta pedagdgica para el ambito de la
FP, el situar al participante en los ambitos reales de trabajo con las problematicas
caracteristicas que efectivamente surgen en la actividad formativa del Confeccionista a
Medida que se organiza a nivel de cada médulo formativo.

En el cursado del médulo los estudiantes realizaran practicas formativas:

- Al planificar un proceso de producciéon en base las demandas del cliente y

caracteristicas del producto

- Elaborando un presupuesto/tipo de un producto estimando

maquinarias y tiempos de trabajo

insumos,

Los objetivos de aprendizajes a tener en cuenta para la evaluacion al finalizar el

cursado del médulo seran:

- Identificar caracteristicas generales de los conceptos de planificacion, gestion
organizacién y control en el proceso de trabajo en la produccion textil
- Confeccionar presupuestos identificando y calculando el costos de las variables

Contenidos

Practicas Formativas Profesionalizantes

Bloque : Gestion del trabajo:

Conceptos de gestién, planificacion, organizacion
y control. Cadena productiva en produccion de
prendas a medida e industrial. Control de calidad
en cada eslabodn de la cadena productiva.
Proveedor. Cliente.

Bloque: Costos y presupuesto

Costos. Concepto, diferencia con los gastos,
clasificacion, objeto del costo. Calculo de costo
por hora y costo de un producto.

Punto de equilibrio en pesos y en unidades.
Precio: precio de venta segun costo, segun la
demanda, segun el mercado.

Presupuestos. Elaboracion. Rubros en funcién
del tipo de demanda. Presentacion

Planificar la realizaciéon de un servicio/
producto considerando la:

-Determinacion de necesidades de
productos y otros insumos requeridos.
-Definiciéon de los tiempos, en cada una
de sus fases.
e Seleccién y preparacion de equipos
y medios de trabajo utilizados para el
proceso.
e Distribucion de tareas al equipo de
trabajo.
e Evaluacion de la calidad del servicio

y del proceso en funcion a la
planificacién establecida y los
requerimientos del cliente.

¢ Relacion con el cliente y/o
empleador. Negociacion
Elaboracién de diversos
presupuestos-tipo, calculando los

costos relativos a:




Stock/Inventario e Tiempo de trabajo,
e Productos y otros insumos,

e Herramientas de trabajo

auxiliares

e Energia y demas servicios

VI. 4 Denominacién de Médulo: Elaboracién de moldes base

Tipo de Modulo: Especifico

Carga Horaria: 48 horas Reloj

Carga Horaria de Practicas formativas de caracter profesionalizante: 40 horas Reloj
Presentacion:

El médulo “Elaboracion de moldes base, es un médulo especifico, correspondiente al
trayecto de Confeccionista a medida , comun al trayecto de Modelista-Patronista
Incluye contenidos y practicas formativas referidas a las caracteristicas generales del
trabajo en molderia, sus insumos y procedimientos especificos, y las técnicas de
elaboracion de moldes base en la linea femenina, masculina y de nifios.

Otro aspecto que aborda el médulo es la representacion del calce de la base sobre la
figura humana y el armado de las bases para su evaluacion y control; entendiendo
que el trabajo de elaboracion de moldes finaliza una vez corroborada su correcta
utilizacién / intervencién para la confeccion de las prendas

Este médulo se orienta al desarrollo de algunas dimensiones de las siguientes
capacidades profesionales, estando estas articuladas con las funciones que se
describen en el alcance del perfil profesional:

- Aplicar técnicas y métodos de interpretacion de ficha técnica y drdenes de fabricacién
para realizar el patron base.

- Aplicar técnicas de trazado de molderia

- Aplicar técnicas de identificacion de los materiales, herramientas y maquinarias a
utilizar segun la tarea asignada y de acuerdo con las especificaciones de la ficha
técnica.

Desde el punto de vista del contenido de la formacién, se define para el agrupamiento,
la seleccidn y el tratamiento de los contenidos los siguientes bloques:

* Generalidades de la Molderia
* Moldes base

El bloque Generalidades de Molderia, introduce los saberes referidos a los
procedimientos de elaboracién de moldes, la organizacion de los espacios, el
equipamiento y los insumos utilizados, tanto para la molderia a medida como a nivel
industrial.



Aborda las técnicas de toma de medidas, y su relaciéon con las tablas de medida y
talles. Introduce el trabajo con figurines y su utilizacién en la elaboracion de moldes.

En el bloque Moldes Base se abordan las técnicas para el trazado de moldes base
en las tres lineas: femenina, masculina y de nifios, incorporando todo el proceso de
trabajo desde el desarrollo de la base, el armado del molde, el calce sobre el figurin y
armado de prototipos.

En el cursado del médulo los estudiantes realizaran las siguientes practicas
formativas:

- Toma de medidas en damas, caballeros y nifios, utilizando adecuadamente el
instrumento de medicion y realizando comparaciones con tablas normalizadas y
personales

- Trazado de moldes base femenina, masculina y de nifios, tanto de base superior
como inferior, incluyendo la representacion del calce de la base sobre la figura
humana y el armado.

Los objetivos de aprendizajes a tener en cuenta para la evaluacion al finalizar el
cursado del Médulo de Elaboracion de Moldes Base seran:

- ldentificar las caracteristicas generales del Circuito de trabajo en molderia,
diferenciando las particularidades propias de la molderia industrial y de la molderia a
medida

- Realizar la toma de medidas en hombres, mujeres y nifios

- Realizar el trazado de moldes base en las tres lineas: femenina, masculina y de
nifos

Contenidos Practicas Formativas
profesionalizantes

Bloque de contenidos: Generalidades de la

Molderia

Circuito para desarrollar la molderia. Toma de medidas en hombres
Organizacion del espacio y equipamiento. mujeres y nifios.

Insumos de trabajo. Normas de seguridad e Comparacioén de tablas
higiene. normalizadas y personales
Molderia industrial y a medida. Particularidades

de cada una

Toma de medidas. Instrumentos de medicion.
Tabla de medidas/talles. Relacién con medidas
personalizadas.

Figurines. Caracteristicas generales. Figura
humana. Representaciéon.  Figurin  como
estilizacion de la figura humana.

Nomenclatura del molde.

Practicas de trazado de bases
Bloque de contenidos: Moldes base de molderia femenina,




Molderia femenina: sistema de molderia. masculina y de nifos

Técnicas de trazado incluyendo
Base superior con y sin pinzas. Manga. Cuello.
Base inferior. Falda. Pantalon. -Armado de plantillas en cartén

Representacion de las bases sobre el figurin.
-Representacion del calce de la

Molderia masculina: sistema de molderia. base sobre figura humana,
Técnicas de trazado dama, niflos/as, caballero.
Base superior. Manga. Cuello.

Base inferior. Pantalon. -Armado de Toil de las bases.

Representacion de las bases sobre el figurin.

Molderia nifios: sistema de molderia. Técnicas
de trazado

Base superior. Manga. Cuello.

Base inferior. Falda. Pantalon.

Representacion de las bases sobre el figurin.

Denominacion de Médulo: Confeccion de prendas basicas

Tipo de Mdodulo: Especifico

Carga Horaria: 122 horas Reloj

Carga Horaria de Practicas formativas de caracter profesionalizante: X horas Reloj
Presentacion:

El médulo “Confeccion de prendas basicas”, es un modulo especifico, correspondiente
al trayecto de Confeccionista a medida: Modista/o

Incluye contenidos y practicas formativas referidas al proceso de trabajo y desarrollo
de prendas basicas, desde la recepcién de la demanda del cliente hasta la entrega de
la prenda, en la linea femenina, masculina y de nifios.

El mdédulo aborda cada una de las etapas de trabajo, las maquinas, herramientas e
insumos a utilizar, focalizando en el aprendizaje de las técnicas y procedimientos
propios que el confeccionista a medida realiza en su desempefio profesional.

Este modulo se orienta al desarrollo de algunas dimensiones de las siguientes
capacidades profesionales, estando estas articuladas con las funciones que se
describen en el alcance del perfil profesional:

- Interpretar informacion técnica, escrita o verbal, relacionada con productos, procesos
y/o tecnologia aplicable a trabajos de disefio basico y confeccién de indumentaria a
medida, identificando cédigos y simbologia propios de la actividad.

- Tomar medidas antropométricas del cliente correctamente, teniendo en cuenta el
modelo solicitado.

- Seleccionar materiales e insumos a utilizar.

- Transferir la informacién a fichas técnicas del producto, relacionada con el disefio,
medidas de la persona, talle, materiales, verificando su pertinencia y precisiéon para
realizar una accién requerida.

- Aplicar técnicas de trazado de molderia y corte




Desde el punto de vista del contenido de la formacién, se define para el agrupamiento,
la seleccion y el tratamiento de los mismos, los siguientes bloques:

* Interpretacion y transformacion de modelos
* Desarrollo de prendas
* Progresiones

El bloque Interpretacion y transformacion de modelos, introduce los saberes
referidos a la interpretacion que debe realizar el confeccionista a partir de las
demandas del cliente en sus diferentes formas (descripcion oral, foto, muestra, etc. )
Aborda las técnicas para el calculo de los materiales y tiempos necesarios que le
permitan realizar un presupuesto. El bloque incluye también el trabajo con las
transformaciones de los moldes base superiores e inferiores, para llegar al modelo
solicitado.

En el blogue Desarrollo de prendas se abordan los procesos y técnicas de tizado,
corte y confeccion de prendas basicas, pasando por cada una de las etapas de
trabajo. Se desarrollan las técnicas de confeccidbn manual y a maquina, segun el
modelo a realizar.

Por ultimo en el bloque de Progresiones, se desarrollan las técnicas de progresiones
de las bases y Progresiones en nido por ampliacion y reduccién

En el cursado del médulo los estudiantes realizaran las siguientes practicas
formativas:

- Interpretacion de diferentes modelos, seleccién de insumos y realizacién de
presupuestos estimativos calculando cantidad de tela y avios a utilizar.

- Elaboracion de transformaciones basicas de diversos moldes de bases superiores y
de bases inferiores.

- Elaboracion de prendas de nifio, dama y caballero, desarrollando todas las etapas
del proceso desde la interpretacién del disefio hasta el control de calidad y embalaje
para entregar al cliente

Los objetivos de aprendizajes a tener en cuenta para la evaluacion al finalizar el
cursado del Confeccion de prendas basicas seran:

- Interpretar modelos simples de prendas en las tres lineas — femenina, masculina y
de nifios- a partir de diferente informacion y soportes

- Realizar las transformaciones de moldes base en las tres lineas: femenina,

masculina y de nifios

- Realizar el desarrollo de prendas en las 3 lineas, incorporando los procedimientos
adecuados para cada una de las etapas del proceso de trabajo.



Contenidos

Practicas Formativas
Profesionalizantes

Bloque de contenidos: Interpretacion y
transformacion de modelos
- Interpretacién del disefio, modelo

a confeccionar y/o ficha técnica.
- Definicion y Calculo de Insumos,
segun modelo.
- Confeccién de ficha técnica

- Transformaciones basicas de
moldes de bases superiores e
inferiores

Bloque de contenidos: Desarrollo de
prendas

Disposiciodn, tizado y corte:

Practicas de interpretacién de

diferentes modelos a partir de

Bocetos, fotos, figurin, ficha técnica,

etc, para luego:

- realizar una seleccién de insumos a

utilizar segun modelos y propiedades

de los mismos.

-Estimacion de cantidad de tela 'y

avios.

-Elaboracion de Presupuesto
Estimativos segin un modelo dado

Prdacticas de elaboracién de
transformaciones bdsicas

Faldas: tubo, evasé. Costadillo, quilla,
godet. Caderin.

Tablas y/o Tablén

Campana o plato

Blusa y/o Chaleco. Remera y/o
Musculosa

Buzo y/o Campera deportiva
Pantaldn palazzo o con pliegues y/o
calza

Bajantes de cintura

Bolsillos

Practica de elaboracién de muestrarios:
Bolsillos. Ojal y botdn

CONFECCION DE 3 PRENDAS MINIMO
CORRESPONDIENTES A DAMA, HOMBRE
Y/O0 NINO

Teniendo en cuenta todas las etapas 'y
fases del proceso.




Ubicacion del molde sobre la tels,
tomando en cuenta la construccién y/o el
disefio del tejido

Margen de costura. Relacién con el corte
de la tela

Utilidad y técnica del Punto flojo en la
tizada.

Corte manual y/o mecanico. Herramientas
de corte. Caracteristicas

Armado de la prenda con Hilvan.

Prueba y correcciones. Asesoramiento
Ajuste de prendas. Alargamiento.
Acortamiento de pinzas

Confeccidn de prendas.
Gesto postural. Normas de seguridad,
higiene y cuidado ambiental.

Confeccién Mecanica y/o manual.
Criterio de seleccidon de componentes y
accesorios de las maquinas a utilizar.
Hilo. Agujas. Largo de puntada Arrastre,
Costura recta. Sulfilado (zigzag y/u
overlock)

Planchado, prueba y ajuste.

Aplomo de costuras. Pinzas.

Terminaciones

Vistas y cinturas.

Utilizacién de la Entretela. Tipos.
Cierres y cruces.

Abotonadura. Botén y ojal.
Dobladillos

Bordados y apliques.
Control de calidad. Presentacion para entrega

al cliente.

Bloque de contenidos: Progresiones
Progresiones de las bases. Definicion y
técnica

Progresiones en nido.

- Interpretacién y elaboracion de
documentacion del modelo.

- Toma de medidas.

- Elaboracidn y transformacion del molde.
- Seleccidn de tela e insumos / avios a
utilizar

- Calculo de costos. Presupuestos
estimativos.

- Confeccidn de la prenda con sus etapas,
teniendo en consideracion las pruebas y
modificaciones de la misma,

- Realizacién de las terminaciones
previstas.

- Control de calidad y presentacion al
cliente.

LOS MODELOS PUEDEN TRABAJARSE EN
TELA DE PUNTO O TEJIDO PLANO

Progresiones en nido de las bases.
Ampliacién y reduccién




Denominacion de Médulo: Confeccidon de prendas complejas

Tipo de Modulo: Especifico

Carga Horaria: 116 horas Reloj

Carga Horaria de Practicas formativas de caracter profesionalizante: X horas Reloj
Presentacion:

El moddulo “Confeccion de prendas complejas”, es un moddulo especifico,
correspondiente al trayecto de Confeccionista a medida: Modista/o

Incluye contenidos y practicas formativas referidas al proceso de trabajo y desarrollo
de prendas complejas, desde la recepcion de la demanda del cliente hasta la entrega
de la prenda, en la linea femenina, masculina y de nifios.

El mdédulo aborda cada una de las etapas de trabajo, las maquinas, herramientas e
insumos a utilizar, focalizando en el desarrollo de prendas con recortes, asimétricas y
prendas con tejido elastomérico

Este médulo se orienta al desarrollo de algunas dimensiones de las siguientes
capacidades profesionales, estando estas articuladas con las funciones que se
describen en el alcance del perfil profesional:

- Interpretar informacion técnica, escrita o verbal, relacionada con productos, procesos
y/o tecnologia aplicable a trabajos de disefio basico y confeccién de indumentaria a
medida, identificando cédigos y simbologia propios de la actividad.

- Tomar medidas antropométricas del cliente correctamente, teniendo en cuenta el
modelo solicitado.

- Seleccionar materiales e insumos a utilizar.

- Transferir la informacién a fichas técnicas del producto, relacionada con el disefio,
medidas de la persona, talle, materiales, verificando su pertinencia y precision para
realizar una accién requerida.

- Aplicar técnicas de trazado de molderia y corte

Desde el punto de vista del contenido de la formacién, se define para el
agrupamiento, la seleccion y el tratamiento de los contenidos los siguientes
bloques:

* Interpretacion y transformacion de modelos
* Prendas con tejidos elastoméricos
* Confeccién de prendas

El bloque Interpretacion y transformacion de modelos, profundiza en los saberes
referidos a la interpretacion que debe realizar el confeccionista a partir de las
demandas del cliente en sus diferentes formas (descripcion oral, foto, muestra, etc.)
aplicados a prendas con recortes, asimétricas. Aborda las técnicas para el calculo de
los materiales y tiempos necesarios que le permitan realizar un presupuesto. El
blogue incluye también el trabajo con las transformaciones complejas de los moldes
base superior e inferior, para llegar al modelo solicitado.



El bloque Prendas con tejidos elastoméricos aborda el desarrollo de prendas con
este tipo de tejidos, focalizando en las caracteristicas particulares al momento de
realizar las diferentes etapas del trabajo, focalizando en los calculos de elongacioén y
recuperacion.

En el bloque Confeccion de prendas se abordan los procesos y técnicas de tizado,
corte y confeccion de prendas basicas. Se desarrollan también las técnicas de
confeccion manual y a maquina.

En el cursado del médulo los estudiantes realizaran las siguientes practicas
formativas:

- Interpretaciéon de diferentes modelos, seleccion de insumos y realizacion de
presupuestos estimativos calculando cantidad de tela y avios a utilizar.

- Elaboracién de transformaciones complejas de diversos moldes de bases superiores
y de bases inferiores.

- Elaboracion de prendas complejas de nifio, dama y caballero, desarrollando todas
las etapas del proceso desde la interpretaciéon del disefio hasta el control de calidad y
embalaje para entregar al cliente

Los objetivos de aprendizajes a tener en cuenta para la evaluacion al finalizar el
cursado del Confeccion de prendas cpmplejas seran:

- Interpretar modelos de prendas con recortes y asimétricas en las tres lineas —
femenina, masculina y de nifios- a partir de diferente informacién y soportes

- Realizar transformaciones complejas de moldes base en las tres lineas: femenina,
masculina y de nifios

- Realizar el desarrollo de prendas con recortes y asimétricas en las 3 lineas,
incorporando los procedimientos adecuados para cada una de las etapas del
proceso de trabajo.

- Elaborar prendas con tejido elastoméricos, realizando los calculos
correspondientes.

Contenidos Practicas Formativas
Profesionalizantes




Bloque de contenidos: Interpretacion y
transformacidon de modelos

- Interpretacion del disefio, modelo a
confeccionar y/o ficha técnica.

- Definicion y Calculo de Insumos, segun
modelo.

- Confeccion de ficha técnica

- Transformaciones complejas

- Prendas con recorte sobre base superior e
inferior.

- Prendas asimétricas.
Aplicacion sobre cruces, ruedos, escotes,
mangas, cuellos.

Bloque de contenidos: Prendas con tejidos
elastoméricas
- Desarrollo de prendas

Practicas de interpretacion de
diferentes modelos a partir de
Bocetos, fotos, figurin, ficha
técnica, etc, para luego:
- realizar una seleccion de
insumos a utilizar segun
modelos y propiedades de los
mismos.
-Estimacion de cantidad de
tela y avios.
-Elaboracion de
PresupuestoEstimativos
segln un modelo dado

Practicas de elaboracion de
transformaciones complejas:
Vestido. Rotacion de pinza de
busto y cintura.

Asociacion de bases en manga:
Japonesa, Dolman y/o Raglan)
Asociacion de bases:
Monoprenda

Camisa, pufio y tirilla.

Jean

Sacon o Campera
Reducciones y ampliaciones.

Practicas de ...(Confeccién o
transformacion?) de

Calza

Short

Remera

Top




Calculos de elongacién y recuperacion eldstica de
los tejidos.

- Transformaciones en bases superiores e
inferiores

CONFECCION DE 3 PRENDAS
Blogue de contenidos: Confeccién de prendas MINIMO CORRESPONDIENTES A

Gesto postural. Normas de seguridad, higiene y DAMA’ HOMBRE Y/O NINO
. . Teniendo en cuenta todas las
cuidado ambiental

etapas y fases del proceso.

- Disposicion, tizado y corte - Interpretacion y elaboracion de
- Armado de la prenda. Prueba 'y documentacién del modelo.

- Toma de medidas.

- Elaboracidn y transformacion

correcciones
- Confeccién de la prenda Mecanica y

del molde.
Manual - Seleccion de tela e insumos /
- Planchado, prueba y ajuste. avios a utilizar
- Terminaciones - Ca.1lculc.> de costos. Presupuestos
estimativos.

Control del calidad y entrega al cliente. - Confeccién de la prenda con sus

etapas, teniendo en
consideracion las pruebas y
modificaciones de la misma,

- Realizacién de las terminaciones
previstas.

- Control de calidad y
presentacion al cliente.

LOS MODELOS PUEDEN
TRABAJARSE EN TELA DE PUNTO
O TEJIDO PLANO

VII. Referencial de Ingreso:

Se requerira del ingresante la formacion del nivel primario completo o equivalente,
acreditable a través de certificaciones oficiales del Sistema Educativo Nacional (Ley N°
26.206). Para los casos en que los estudiantes carezcan de la certificacion
mencionada, se implementaran mecanismos de acreditacion, que aseguren el dominio
de los conocimientos previos necesarios para el aprendizaje especifico de las
capacidades profesionales definidas en el trayecto de cocinero.

Se requerira el dominio de las operaciones y reglas matematicas basicas, unidades
(longitud, superficie y volumen); proporciones (fracciones y porcentajes); la



lectoescritura y la interpretacion de textos y graficos simples. Si estos saberes previos
no han sido adquiridos por los/las estudiantes en otras instancias de formacion, la
jurisdiccion disenara e implementara propuestas curriculares focalizadas para
desarrollar estas capacidades de los estudiantes-

Con el nivel Primario completo, dichos requisitos se consideran cumplimentados

Vill Entornos Formativos para el Trayecto Confeccionista a Medida
Los entornos formativos se constituyen con los siguientes componentes:
1. Tipo de espacio (Aula / Taller).

2. |Infraestructura:
- superficie
-caracteristicas del recubrimiento (piso / paredes)
-provision de energia (electricidad)

3. Requerimientos fisicos / ambientales:
- lluminacién general e iluminacion en los espejos.
- ventilacién
- climatizacién / extraccion

4. Equipamiento
- Mobiliario
- Maquinarias
- Herramientas moviles/ kit de trabajo

5. Elementos de seguridad e higiene

1. Tipo de espacio

El trayecto para la formacién de Confeccionista a medida se realiza en entornos
formativos que se organizan en dos tipos de espacios: -el Aulay Talleres.

Cada tipo de espacio se encuentra asociado a un conjunto de practicas de
ensefanzas, que a su vez se encuentran organizadas por modulo. Un modulo puede
desarrollarse en uno o varios tipos de entornos formativos.

MODULOS AULA TALLER
Relaciones laborales y Orientacion Profesional X
Tecnologia de los materiales y procesos de produccién X
indumentaria
Elaboracion de Moldes Base X
Confeccion de prendas simples X
Confeccion de prendas complejas X

Gestion del trabajo X

2. Infraestructura:



Superficie:

La superficie del espacio y la cantidad de alumnos en simultaneos seran las que
regula el sistema educativo y la formacion profesional de la Ciudad de Buenos Aires

Provisiéon de energia:

La potencia eléctrica del taller debera ser acorde al equipamiento de ensefanza, el
sistema de ventilacion/extraccion y la iluminacion artificial.

Instalacion eléctrica trifasica y/o monofasica para el taller, segun la necesidad
Circuito de senales (por ejemplo: TV, video, Internet,).

3. Requerimiento Fisico / Ambientales:

A) lluminacion / Ventilacién:/ Climatizacion / Extraccion

Los talleres deberan contar un sistema de iluminacion, ventilacion, climatizacion y
extraccidon adecuada a la normativa vigente, que permita la realizacion de los procesos
de trabajo y formativos teniendo en cuenta las condiciones de seguridad.

4.1 Equipamiento mobiliario:

Para el desarrollo de las practicas de ensefianza a desarrollarse en las aulas, se
recomienda la utilizacion de mobiliario modular para permitir la reconfiguracion del
mismo con la finalidad de facilitar el trabajo individual o en grupos.

Armarios, estanterias, gabinetes y cajoneras para alojar documentacion técnica,
componentes, instrumentos y herramientas necesarios para lograr que el dictado de
las clases sea operativo y eficiente.

Bibliografia especifica en distintos tipo de soporte.
Pizarra.
Proyector y pantalla.

Para los talleres: Mesa con silla y/o banquetas regulables

4.2 Maquinaria

Médulo Tecnologia de los materiales y procesos de producciéon indumentaria:
Cada 10 alumnos aprox.

Maquinas

1 collareta / tapa costura
2 overlock de 4 hilos

2 overlock de 5 hilos

3 rectas

Moédulos Elaboracion de Moldes Base
2 maquinas rectas familiares
1 overlock familiar

Moédulo Confeccion de prendas simples y Confecciéon de prendas complejas
A Completar



4.3 Herramientas moviles / kit de trabajo.
Tijeras de tela

Tijeras de papel

Escuadra Milimetrada

Escuadra Multifuncién

Metro

Cm

Pistoletes o rectas curvas

Maniqui de Damas, Caballeros y Nifios
Perchero fijo o movil

Piketeadora

5. Elementos de seguridad e higiene

Cada aula y taller debera contar con los elementos de seguridad e higiene tanto
personales como para el mantenimiento de las condiciones 6ptimas del ambiente
de trabajo.



